
Utvecklingsledare krisberedskap och säkerhet 

Ny befattning sedan mars 2024 

Ansvarar bland annat för: 

• Förvaltningens kontinuitetsarbete 

• Förvaltningens krisledning 

• Förvaltningens arbete med civil beredskap 

 



Direktiv: Civil Beredskap VO 
Prioriterade aktiviteter 2025 

” Under 2025 förväntas samtliga nämnder driva ett aktivt arbete med 
att både planera och investera i civil beredskap utifrån sina behov” 



Prioriterade aktiviteter 2025 

• Planeringsdag krisberedskap – Riktar sig till samtliga medarbetare i förvaltningen baserat 

på tre fokusområden: 

• Försvarsvilja och hemberedskap – Viljan och förmågan att fortsätta gå till jobbet 

• Liv och hälsa – Medicinska prioriteringar i kris och krig 

• Digital mognad – Teknikens möjligheter och utmaningar, inför och under krisen 

• Krisledningsorganisationen – Fortsatt utbildning och övning 

• Åtminstone två prövande övningar under våren med samtliga 3 skiftlag, ytterligare 2 till hösten 

• Övning som en del av kontinuitetsarbetet. 

• Introduktion av nya medlemmar i samarbete med IF 

 



Prioriterade aktiviteter 2025 

• Kontinuitetshantering – Från åtgärdsförslag till handling 

• Genomföra förmågehöjande åtgärder inom hela förvaltningen med fokus på följande 

kritiska resurser: Personal, Medicin, System, Telefoni, Transport, Välfärdstekning och 

”Robusta lokaler” 

• Krisberedskap 48 h – Beredskap kort perspektiv 

• Utrustning och förnödenheter med syfte att möjliggöra fortsatt verksamhet under 

störda förhållanden 

 



Prioriterade aktiviteter 2025 – Drivs av andra 

• Reservkraft Våbo  - Leds av Service 

• Projekt ”Robusta lokaler” – Uppstart, utredning. Leds av Service 

 



Sammanfattning 

• Planeringsdag 

• Krisledningsorganisationen 

• Kontinuitetshantering 

• Krisberedskap 48 h 

• Reservkraft våbo 

• Robusta lokaler 

• Chef i beredskap 

• Beredskapsombud 

• Revidering Beredskapsplan 

 

 

 


